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Gribvand A/S
Bestyrelse

29. juni 2016
Referat af Bestyrelsesmgde d. 21. juni 2016
Mgdedato / sted: 21. juni 2016 / Kirkestraede 2, Annisse / kl. 16:30 - 17:30.

Mgdedeltagere: Jannich Petersen (JP)

Flemming Mgller (FM)

Birgit Roswall (BR)

Mogens Pedersen (MP)

Irene Toft Hjort (ITH)

Per Stig Gersholm Jensen (PSGJ) - afbud
Mette Therkildsen (MT)

Henning Holm deltog under hele mgdet

Referent: Mette Therkildsen

Referatet er udarbejdet i forhold til fremsendt dagsorden.

Dagsorden for mgdet

1.
2.
3.

o N o

Godkendelse af referat fra bestyrelsesmgdet d. 26. april 2016

Meddelelser fra formanden

Forelaeggelse af eventuelle indfgrsler i revisionsprotokollen og stillingstagen
hertil.

. Orientering fra ledelsen om selskabets virksomhed i den forlgbne periode.

- Status pa resultater og projekter
- Status pa likviditet

. Balancen og likviditetsoversigt for perioden 1. januar — 30. april 2016 til

orientering

. Orientering vedr. organisation og personale.

Kommunikation

. Fastsaettelse af mgdedato for naeste bestyrelsesmgde

1. Godkendelse af referat fra bestyrelsesmgder d. 26. april 2016.
Referatet blev godkendt og underskrevet af bestyrelsen.
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2. Meddelelser fra formanden
JP orienterede om fglgende:
- Mail fra Erik Larsson

JP orienterede kort om henvendelsen fra Erik Larsson, hvor EL kort havde orienteret
om, at Landliggersammenslutningen, Gribskov Vest hvert ar afholder et fordrsmgde,
hvori ogsa medlemmerne af Gribskov Grundejerforbund @st deltager.

P& mgdet i ar var der fokus pa de problemer med vand og kloak pa grundene som
mange sommerhusejere oplevede i den regnfulde periode omkring julen. Henning
Holm og Jakob Hansen, preesenterede de mange komplekse problemer og de store
udfordringer Gribvand Spildevand keemper med i den forbindelse. Forsamlingen fik
samlet et indtryk af, at Gribvand Spildevand ggr en meget stor og professionel indsats
pa omradet, men at der stadig er mange og store udfordringer.
Landliggersammenslutningen kvitterede for en flot indsats,

3. Forelaeggelse af eventuelle indfgrsler i revisionsprotokollen og
stillingtagen hertil
Ingen bemaerkninger.

4. Orientering fra ledelsen om selskabets virksomhed i den forlgbne periode.

MT gennemgik kort fglgende punkter:
o Status pa resultater og projekter
e Status pa likviditet

MT indledte med kort at gennemga resultater og projekter til og med 30. april 2016.
Der er nogle fa omrader, der har ledelsens saerlige opmaerksomhed.

MT fortalte endvidere, at medarbejderne modtager status pa alle resultater og
projekter manedligt. Dette for at sikre hgj grad af informationsniveau i virksomheden
samt sikre, at alle er opmaerksom pa indsatsomraderne.

MT gennemgik kort likviditeten og naevnte i den forbindelse, at der bliver udarbejdet
en prognose frem til 2020, der tager hgjde for afvikling af overdaekningen samt
vejafvandingsbidraget.

Sydbank vil gerne fremkomme med et forslag til optimering af likviditeten. Punktet
forventes sat pa dagsorden til neeste mgde i september.

Bestyrelsen tog punktet til efterretning.

5. Balancen og likviditetsoversigt for perioden 1. januar - 30. april 2016 til
orientering
MT gennemgik kort balancen pr. 30. april 2016.

Bestyrelsen tog punktet til efterretning.
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6. Orientering vedr. organisation og personale
MT gav en kort orientering om organisation og personale.

- I driften er der 13 personer inkl. lederen

- I anleegsteamet er der 4 personer. En person er fratradt og en person (med en
anden kompetenceprofil) starter pr. 11. juli 2006. Der ud over er der tilknyttet en
studentermedhjaelp samt en administrativ ressource, der hjeelper til ad.hoc.

- Administrationen bestar af en gkonomimedarbejder, 3 personer i kundeservice
(varetager kundeservice, témningsordning, hjemmeside), en person, der bade er
tilknyttet anlaeg, arbejder med IT, gkonomi og Ign. 2 af personerne er pa nedsat
tid.

Der anvendes konsulenter pa fglgende opgaver:
- @konomi

- Personaleadministration

- Anlaeg

- Drift - projekter

- GIS

Anlaegsteamet er blevet styrket med en ressource. I anlaegsteamet fylder ad.hoc
kundehenvendelser meget og fjerner fokus fra de stgrre projekter. GV er i kontakt
med Halsnaes med henblik pa at dele en ressource, der far til opgave, at strukturere
henvendelserne til anlaegsgruppen.

I driften skal der arbejdes malrettet med planlaegning og fjerne akut-henvendelser.
Der er allerede aendret pa telefonindgangen. Der ud over skal der i samarbejde med
den nye anlagsperson arbejdes med nggletalsrapportering med henblik pa at komme
utilsigtede driftshaendelser i forkgbet.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

7. Kommunikation
Det blev besluttet, at kommunikere beslutningerne fra bestyrelsesmadet.

8. Fastsaettelse af mgdedato for naeste bestyrelsesmgde
Naeste bestyrelsesmgde afholdes 27. september pa Holtvej i Graested. Mgdet starter
kl. 14:00. MT booker.

9. Eventuelt

Ingen bemaerkninger
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Godkendt d. 27. september 2016

Jannich Petersen Birgit Roswall

Flemming Mgller Mogens Pedersen

Irene Toft Hjort Per Stig Gersholm Jensen




